PRIMARIA COMUNEI VANATORI, JUDETUL VRANCEA

BAREM VARIANTA 1

Concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante

1. Ce drepturi are cetdteanul roméan la munca?

BAREM

Barem corectare: 20 puncte

Raspuns: Dreptul la munca nu poate fi ingradit; alegerea profesiei si a locului de munca este libera.
Capitol: Titlul Il — Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale

Articol: Articolul 41

2. Ce forme de discriminare sunt interzise potrivit OG nr. 137/20007

BAREM

Barem corectare:20 puncte

Raspuns:

Sunt interzise discriminarile pe baza de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie socialad, convingeri, sex,
orientare sexuald, varsta, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o categorie defavorizata

sau orice alt criteriu.

Capitol/Articol:
Capitolul I, Art. 2 alin. (1)
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3. Enumerati 5 situatii in care este interzisa, potrivit Legii nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati ,discriminarea prin utilizarea de catre angajator a unor practici care dezavantajeaza persoanele de un
anumit sex, Tn legatura cu relatiile de munca.

BAREM
BAREM CORECTARE - 20 puncte

Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei i barbatj,
CAPITOLUL Il - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii

Art. 9. - (1) Este interzisa discriminarea prin utilizarea de cétre angajator a unor practici care dezavantajeaza persoanele
de un anumit sex, in legatura cu relatile de munca, referitoare la:

a) anuntarea, organizarea concursurilor sau examenelor si selectia candidatilor pentru ocuparea posturilor vacante din
sectorul public sau privat;

b) incheierea, suspendarea, modificarea si/sau incetarea raportului juridic de muncé ori de serviciu;

c) stabilirea sau modificarea atribufiilor din figa postului;

d) stabilirea remuneratiei;

e) beneficii, altele decat cele de natura salariala, precum si la securitate sociala;

f) informare si consiliere profesionald, programe de initiere, calificare, perfectionare, specializare si recalificare
profesionala;

g) evaluarea performantelor profesionale individuale;

h) promovarea profesionala;

i) aplicarea masurilor disciplinare;

j) dreptul de aderare la sindicat si accesul la facilitafile acordate de acesta;

k) orice alte conditjii de prestare a muncii, potrivit legislatiei in vigoare.

4. Care este autoritatea deliberativa a unei unitati administrativ-teritoriale?

BAREM

Barem corectare: 20 puncte

Raspuns
Autoritatea deliberativa a unei unitati administrativ teritoriale este consiliul local, consiliul judetean sau consiliul general al

municipiului Bucuresti, dupa caz
Capitol |- Dispozitii generale
Articol : Art.118 alin (1)

5. Care este suprafata maxima de teren agricol ce poate fi reconstituitd unei persoane fizice?

BAREM

Barem corectare:20 puncte

Raspuns:

Suprafata maximéa este de 10 hectare de teren agricol de persoana.
Capitol: Il

Articol: 11
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COMISIE CONCURS

Presedinte - SEBE ANCA MARIANA
Membru - BRASOV CECILIA FLORICA
Membru - MUNTEANU MARICELA
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